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« Her meslekte oldugu gibi hemsireliginde kendine 6zguU
sosyolojik ozellikleri vardir.

« Hemsireligin sosyolojik ozelliklerini bilmek ve bu ozellikler
acisindan meslegi degerlendirebilmek icin dnemlidir.
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« Hemsireligin bazi carpici sosyolojik ozellikleri bes ana
baslik altinda toplanabilir:
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TOPLUMUN HEMSIRELIGE
BAKIS ACISI

. Ulkemizde hemsirelik meslegdinin ne oldugu, Uyelerinin
kim oldugu ve ne is yaptigina iliskin egitimli eQitimsiz,
kentli koylU fark etmeksizin ortak bir gorus hakimdir.

« Meslegin geleneksel imaiji ile uyumlu olan bu gorus
genel olarak hemsireleri, uygulamada hekimin
yardimcisi, daha ¢cok tedavi (enjeksiyon vb) yapan,
bazen sevkatli-sevecen, bazen acimasiz-6fkeli, bazen
sorumlu-magdur goren karmasik ozellik tasir
(Yildinm,2009).




« Toplumun saglik mesleklerinden beklentileri, Glkelerin
benimsedikleri genel saglik politikalar, sosyo-kUltirel ve
inanc yapllari, saglhga verdigi onem ve sagligr algilama
durumu ile yakindan ilgilidir.
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CINSIYET

« Hemsirelik, kadinlara ev disinda calisma olanag
saglayan ilk ugrasilardandrr.

« Yakin zamana kadar yalnizca kadin meslegi idi.

« Hemsireligin kadinlara 6zgu bir meslek olarak
algllanmasi meslegin gelisimini olumsuz yonde etkiledi.
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« Ataerkil aile temelli toplumumuzda kadinlardan erkege
boyun egme ve saygl beklendiginden, kadinlardan
olusan hemsirelik de bu anlomda buyUk dlcude payini
almustir.

« Hastane ortaminin kafti hiyerarsik yapisi icinde hemsireler
otonomi sahibi olamamislar, ev islerine benzer isleri
yapmaya egilim gostermisler ve ozellikle hekim oforitesi
altinda kendi varliklarini ortaya koyamamislardir.
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 Erkeklerin hemsirelik meslegini secmesi, hemsirelik adina
bir gelisme olarak goérulmektedir.

28.01.2020
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ERKEK HEMSIRELERIN
MESLEGE GIRII

Ulkemizde 1954 yilinda cikarnlan hemsirelik kanunu, erkek
hemsire yetistirlmesine olanak tanimayan bir yasal
dUzenlemeydi.

Yasa ocak 2007'de resmi gazetede yayimlanan '"Hemsirelik
Kanununda Degisiklik Yapiimasina Dair Kanun'' ile degistirilmistir.
BOylece hemsirelikte cinsiyet aynmi kalkmis ve ginumuzde
erkekler, yasal olarak hemsirelik yapabilme yetkisi verilmistir.
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- TOPLUMUN ERKEK
HEMSIRELERE BAKIS ACIS|



« Yapilan calismadan elde edilen verilere gore hemsirelik,
hala kadin meslegi olarak gorulmekle birlikte erkek
hemsirelerin sayisinin artmaisi ile bu dusunce hizla
degismistir.

» Erkek hemsirelerin calisma alanlannda daha ¢cok tedavi
hizmetlerine ilgi gosterdigi, az bir boliUmunun bakim
aktiviteleri icinde olma egiliminde oldugu
gozlenmektedir. Ancak bu egilim de hizla
degismektedir.



« Toplum erkek hemsirelerin varligr acisindan bilinclendiriimeli,
hemsirelik meslegi daha iyi tanitilmalidr.

« Erkek hemsirelerin daha cok is bulma kolayligr nedeni ile
mesleqi tercih ettikleri, bazilarinin «khemsiren Unvanini
tasimaktan «kiz kardesy anlami nedeni ile rahatsizlik duyarak
Tork Dil Kurumunda yer almayan uydurma unvanlar
kullandigr gbézlenmektedir.

« Konu ile ilgili bilinclendirme yapilmasi gereklidir.

28.01.2020



NICELIK

. Ulkemizde sadlik hizmeti sunan ekibin icinde yaklasik 170
bin kisi ile en buyUk cogunlugu hemsireler
olusturmaktadir. Hemsirelik meslegini icra etmek Uzere
132 Hemsirelik FakUlte/BoOlUmunde, 934 dgretim elemani
ile hemsire yetistirimekte ve bu okullarda halen 66.944
hemsirelik ogrencisi Ogrenim gormektedir.

28.01.2020
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EGITIM FARKLILIGI

« Diger saglik meslek gruplarnyla karsilastinidiginda,
hemsirelik egitimindeki heterojenlik hemen dikkati ceker.

« Bati Ulkelerinde ve Amerika’ da liseye dayali iki yil ve
daha uzun sureli egitim veren cesitli hemsirelik okullar

vardir.
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« Ukemizde hemsirelik egditimi lisans, dnlisans, acik
ogretim, lise sonrasi 18 aylik kurs ve ortaokul sonrasi 4
yillik lise seklinde bes ayrn dizeyde verilmistir ve bu farkli
egitim duzeylerinden mezun hemsireler hizmet etmeye
devam etmektedir ve uzun villar da edeceklerdir.

« GUNnUmMuzde hemisirelikte yasal egitim sUresi lisans
eqgitimi olarak belirlenmis olmasina karsin, hemsirelik
egitiminin lisans duzeyinde surdurtimesi yasa koyucular
ve yoneticiler tarafindan sUrekli olarak asagi ¢cekilmeye
calisimaktadir
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Hemsireler arasindaki egitim farkliliklarn meslegi algilama,
mesleksel cabalarn benimseme, UlkU birligi edinme
konusunda meslegi olumsuz etkilemektedir.

Ayrica bu farkliiklar gelir ve diger ozellikler yonunden de
meslek Uyelerinin aynsmasina yol acmaktadir.
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« Hemsirelikte 8 anabilim dal altinda bilim uzmanligr ve
doktora programliar ve bircok klinik alanda yuksek lisans
programilar bulunmaktadir.

« Hemsirelikte lisansustU eQitim alanin uzman ihtiyacina
gore yeniden yapillandirnimaldir.
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CALISMA ALANI

« Hemsireligin calisma alani cok genis olmakla beraber,
dunyanin pek cok yerinde hemsirelerin bUyuk bir kesimi
hastanelerde calisirlar.

« Bu demektir ki, hemsirelerin pek cogu, asirn burokratik ve
hiyerarsik bir dUzenin var oldugu ortamlarda yer
almaktadirlar.
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HEMSIRELERIN CALISMA
KOSULLARI

« Hastanelerde hemsireler, saglik ekibi icerisinde hasta
bireyin ve ailesinin her turlu problemlerinde 24 saat
boyunca ilk basvurduklan ve bu gorevi nedeniyle saglik
ekibi icerisinde iletisimi saglayarak kilit rol oynayan saglik
personelidir.




* alisma ortamindan kaynaklanan pek cok ,
olumsuz faktdrun etkisiyle yogun is yUkUne sahip stresli
bir meslek olarak nitelenmektedir.

Uluslararasi Calisma OrgUti (ILO) hemsirelerin calisma
ortamina ait baslica stressorleri vardiya ile calisma,
yoneticilerle yasanan catismalar, rol catismasi ve
belirsizligi, asirt is yUkU, hastalarla calisma nedeniyle
yasanan duygusal stres, yogun bakima gereksinimi olan
ve Olmekte olan hastalarla calisma, hastalarla yasanan
catismalar, siddet gorme olarak tanimlamaktadir

2
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VARDIYALI, UZUN SURE,
FAZLA CALISMA VE ETKILERI

« Hastaneler, haftada 7 gun 24 saat hizmet veren, verilen
hizmetlerin devam edebilmesi icin vardiya veya ndbet
sistemiyle calismanin zorunlu oldugu kurumlardir. Saglik
personeli normal calisma saatleri ve gunleri disinda
calismak durumunda kalan, yasamsal tehdidi bulunan
gorev ve sorumluluklara sahip, zamanla yarnsan, farkl
teknolojilerin kullanildigl, yogun stres ve baski altinda
calisan bir gruptur




« Yapllan arastirmalar vardiyal veya ndbet sistemiyle
calismanin, bireylerin fizyolojik, psikolojik sagliklari
Uzerinde olumsuz etkilere yol actigini ve bu durumun

hem calisanlann hem de hastalarin guvenligini olumsuz
etkiledigini belirtmektedir



SOSYAL VE PSIKOLOJIK SAGLIK SORUNLARI SOYLE
SIRALANABILIR;

Sosyal izolasyon

Rol performansinda yetersizlik

Anksiyete ve huzursuzluk

Benlik saygisinda azalma

Tukenmislik Sendromu

Duyarsizlasma -yabancilasma

Is doyumsuzlugu

Kisilerarasi iliskilerde (mesleki ve sosyal) zorlanma
Aile ici rollerde (evlilik —es, ebeveyn, evlat) zorlanma ve aile ici sorunlar
Cocuk yetistirme/ ebeveynlik rolinde zorlanma
Bakim vericilik rolinde zorlanma

Yorgunluk

Duygusal tikenme

Kisisel basarisizlik



« Vardiyall calisanlarin sosyal yasamlarnni etkileyen bir
diger durum da kisilerin bayram, tatil, hafta sonu gibi
Ozel gunlerde calismak durumunda kalmalarndir.



Ozellikle lisans egitimi veren okullarda kazandirimaya
calisilan meslek anlayisi, 6grencinin gelecekte gorev
alacagi ortamdaki gerceklerden oldukca uzakitrr.,

Hemsirelikte teorik ve uygulamall egitim arasinda var olan
bosluk kapatimalidir
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Genc hemsireler bu ortama girdikleri zaman islevsel
bagimsizliga sahip olmadiklarini gorarler. Zamanla bu
ortama uyarlar, otomotiklesirler ve mesleklerinin en
verimli caginda korelirler. Bu dUzene uymayanlarin ise,
meslegi bastan terk ettikleri gorGimektedir.
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« Hekimlik ve hemsirelik birbirini famamlayan iki meslek
olup, hemsirelik hekimlige en yakin saglik disiplinidir.

« Bununla beraber hekimler, hemsirelerin pek cok
konudaki mUcadelelerine genellikle destek
vermemislerdir. Bu durum dogal sayilir, cunkU politik
acidan guclU olan meslek grubu zayif olani
desteklemez.
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« DUNnyanin hemen her yerinde hekimler, hemsireleri
emirlerini yerine getirecek ve cevreyi duzenli tutacak
kimseler olarak algilarlar ve onlann varliklarini bu sekilde
kabul ederler.

28.01.2020
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MESLEKI ORGUTLENME

« Hemsirelerin dunya da ve Ulkemizde bir cok orgutu
vardir. Ancak orgutlenme bilinci hemsireler arasinda
zayiftir.

28.01.2020



TURK HEMSIRELER DERNEGI

» 23.08.1933 yilinda, gonulli hemsireler tarafindan
Istanbul’da kurulan “Tork Hastabakicilar Cemiyeti’” adli
cemiyet, Cumhuriyet ile birlikte Hemsirelikte yasanan
gelismeler ve orgun olarak hemsirelik egitimi almis
hemsirelerin cabalari ile 3
Temmuz 1943 tarininde yeniden duzenlenerek Turk
Hemsireler Dernegi adini almistir. “TOrk Hemsireler
Dernegi ldare Heyeti” olusturulmus ve Esma DENIZ TOrk
Hemsireler Dernegi’'nin ilk baskani secilmistir.
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